Lisa Elva Vallavolikogu 05.11.2018

Sihtasutus Elva Kultuur ja Sport
pohikiri

§ 1. Uldsatted

(1) Sihtasutus Elva Kultuur ja Sport (edaspidi Sihtasutus) on asutatud pdhikirjaliste
eesmarkide saavutamiseks.

(2) Sihtasutus tegutseb sihtasutuste seaduse ja kdesoleva pohikirja alusel.
(3) Sihtasutuse nimi eesti keeles on Sihtasutus Elva Kultuur ja Sport.

(4) Sihtasutuse asutajaks on Elva vald.

(5) Sihtasutuse asukohaks on Elva vald.

§ 2. Sihtasutuse eesmargid

(1) Sihtasutuse eesmargiks on sihtasutuse vara valitsemine ja kasutamine pdhikirjaliste eesmarkide
saavutamiseks, eelkbige kultuuri-, spordi- ja turismivaldkonna korraldamine ning selleks vajalike

tingimuste ja vdimaluste loomine Elva vallas.

(2) Oma eesmarkide saavutamiseks Sihtasutus:

1) korraldab kultuuri-, spordi- ja muid vabaajastindmusi;

2) loob tingimused noorte-, tervise- ja saavutusspordi arendamiseks;

3) loob tingimused kultuurikollektiividele tegutsemiseks;

4) edendab turismialast arendus- ja koost66d;

5) majandab, haldab, arendab ja rajab kultuuri-, spordi- ja turismiehitisi;

6) korraldab sihtasutuse eesmarkide taitmiseks vajalikku majandustegevust;

7) tegeleb piirkonna kultuuri-, spordi- ja turismialase maine kujundamisega;

8) korraldab Gppe- ja treeningtood;

9) teeb koostood kultuuri-, turismi- ja spordiorganisatsioonidega, haridusasutustega, vabatahtlike

ning muude isikutega Sihtasutuse eesmarkide saavutamiseks;
10) korraldab ja vahendab erinevaid tuluiiritusi Sihtasutuse eesmarkide saavutamiseks;
11) edendab muid valdkondadega seotud tegevusi.

§ 3. Sihtasutuse juhtimine
Sihtasutuse organid on Noukogu ja Juhatus.
§ 4. Noukogu

(1) NSukogu on Sihtasutuse tegevust kavandav organ, kes suunab Sihtasutuse juhtimist ning
teostab
jarelevalvet Sihtasutuse tegevuse Ule.

(2) Noukogu padevusse kuulub:

1) juhatusele volituste andmine tehingute tegemiseks, mis védljuvad igapdevase majandustegevuse
raamest;

2) juhatuse liikkmetega (juhatajaga) lepingute s6lmimine;

3) sihtasutuse pohitegevusega seotud tasuliste teenuste hinnakirja kinnitamine;



4) juhatuse poolt esitatud sihtasutuse arengukava ning iga-aastaste tegevuste eesmarkide ja
tegevuskava kinnitamine;

5) sihtasutuse struktuuri kinnitamine ja juhatuse lilkkme t66tasu suuruse maaramine;

6) sihtasutuse sisekorrareeglite kinnitamine;

7) muude Sihtasutuse tegevusega seotud kiisimuste otsustamine.

(3) Noukogul on oma llesannete taitmiseks digus:

1) saada Juhatuselt teavet Sihtasutuse tegevuse kohta, nduda Juhatuselt tegevusaruannet, aastaeelarve
taitmise aruannet ja bilansi koostamist;

2) tutvuda koigi Sihtasutuse dokumentidega, kontrollida raamatupidamise Gigsust, vara olemasolu ning
Sihtasutuse tegevuse vastavust seadusele ja pohikirjale;

3) tlihistada Juhatuse otsuseid.

(4) Noukogu liikkmetel on Gigus osaleda Juhatuse istungeil.

(5) Noukogul on viis (5) kuni seitse (7) liiget, kelle volituste tdhtajaks on 3 aastat. Noukogu liikmed
nimetab Elva Vallavalitsus (edaspidi Vallavalitsus).

(6) Noukogu liilkmele voib maksta tema Ulesannetele ja Sihtasutuse majanduslikule olukorrale vastavat
tasu. NGukogu liikmele tasu maksmise otsustab vallavalitsus.

(7) Noukogu liikmed valivad endi seast NGukogu esimehe. Noukogu esimees korraldab NGukogu
tegevust.

(8) NOukogu korralised koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui (ks kord
kvartalis. Koosoleku kutsub kokku NOukogu esimees vOi teda asendav NGukogu liige. Noukogu
erakorraline koosolek kutsutakse kokku, kui seda nGuab Noukogu liige, Juhatus voi audiitor.

(9) Koosolek on otsustusvdimeline, kui sellest vétab osa vdhemalt 2/3 Noukogu liikkmetest.
Otsused voetakse vastu lihthadlteenamusega.

(10) NGukogu vGib teha otsuse koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt hdaletavad ndukogu
esimehe maaratud tahtaja jooksul kirjalikult kéik NGukogu liikmed.

(11) Vvallavalitsus voib nGukogu liikme igal ajal sGltumata pGhjusest tagasi kutsuda.

§ 5. Juhatus

(1) Juhatus on Sihtasutuse tdidesaatev organ, kes esindab Sihtasutust suhetes kolmandate isikutega.
Juhatus organiseerib ja korraldab NGukogu poolt kehtestatud korras:

1) Sihtasutuse vahendite kasutamist, majandustegevust ja raamatupidamise arvestust; aruandlust ja
jooksvat asjaajamist;

2) toolepingute s6lmimist;

3) Sihtasutuse nimel lepingute sGlmimist ja volituste andmist;

4) projektikonkursse ja jooksvat kontrolli projektide lle;

5) muude Sihtasutuse eesmarkide elluviimisega seotud lilesannete tditmist.

(2) Juhatus on kohustatud jargima NSukogu seaduslikke korraldusi.
(3) Juhatus koosneb Uhest (1) kuni kolmest (3) liilkmest. Juhatuse liikmed maaratakse asutamisotsusega.
Juhatuse liikkmete arvu suurendamise, uute liikkmete madramise ja Juhatuse liikmete tagasikutsumise

otsustab NGukogu. Juhatuse liikmete volituste kestus on viis (5) aastat.

(4) Jubatusel (juhatajal) on oigus esindada Sihtasutust kdigis Gigustoimingutes Noukogu poolt
kehtestatud ulatuses.



(5) Juhatuse liikmele makstakse tema (lesannete tditmise eest tasu, mille suuruse ja maksmise
korra maarab kindlaks Ndukogu. Noukogu sdlmib Juhatuse liikmega juhatuse liikkme lepingu.

(6) Juhatus peab esitama NOukogule vahemalt kord kvartalis Ullevaate Sihtasutuse tegevusest
ja majanduslikust seisundist.

(7) Noukogu vdib juhatuse liikme igal ajal, s6ltumata pdhjusest, tagasi kutsuda.
§ 6. Audit

(1) Sihtasutuse finantsmajanduslikku tegevust kontrollib N&ukogu poolt Uheks tegevusaastaks
nimetatud audiitor. N6ukogu maarab ka audiitori tasustamise korra.

(2) NOukogu voib audiitori tagasi kutsuda Uksnes mdojuval pdhjusel, eelkdige audiitori poolt oma
kohustuste olulisel maaral tditmata jatmise vGi vdimetuse korral oma (ilesandeid tdita v6i muul viisil
sihtasutuse huvide olulise kahjustamise korral.

§ 7. Sihtasutusele vara ileandmise, kasutamise ja kasutamise kord

(1) Sihtasutus saab oma vara annetustest, kingitustest, sihtotstarbelistest eraldistest, sihtasutuse
pohikirjaliste eesmarkide saavutamist toetavast majandustegevusest ja muudest seadusega lubatud

allikatest.

(2) Sihtasutusele laekuva vara votab vastu ja korraldab selle Ule arvepidamise sihtasutuse juhatus
vOi tema poolt volitatud isik.

(3) Sihtasutuse vara kasutamine ja kdsutamine toimub sihtasutuse ndukogu poolt kehtestatud korras.

(4) Sihtasutusele seaduse, heade kommete ja sihtasutuse eesmarkidega kooskdlas tehtud sihtannetused
kasutab sihtasutuse juhatus sihtannetuse tegija ndidatud tingimustel.

(5) Sihtasutus ei vOta vastu seaduse, heade kommetega vOi tema eesmarkidega vastuolus olevaid
sihtannetusi ja sihtasutuse juhatus tagastab need koheselt annetajale v6i informeerib nendest ja nende
tegijaist vajadusel padevaid riigiasutusi.

§ 8. Sihtasutuse pdhikirja muutmine

(1) Péarast Sihtasutuse registrisse kandmist voib asutaja pohikirja muuta ksnes muutunud asjaolude
arvesse votmiseks, jargides sihtasutuse eesmarki.

(2) Pohikirja muudatused kinnitab asutaja (volikogu). P&hikirja muudatused otsustatakse volikogu
koosseisu hadlteenamusega.

§ 9. Sihtasutuse I6petamine, Ghinemine ja jagunemine
(1) Sihtasutuse Ghinemise, jagunemise ja Umberkujundamise ja I6petamise otsustab asutaja (volikogu).
Otsuse poolt peab olema volikogu koosseisu hadlteenamus. Sihtasutuse vdib I6petada ka muul seaduses

ettendhtud alusel.

(2) Sihtasutuse I6petamine toimub likvideerimismenetluse korras, kui seaduses ei ole satestatud teisiti.
Likvideerijaks on Noukogu.

(3) Likvideerijad Iopetavad Sihtasutuse tegevuse, nduavad sisse volad, miilivad vara, rahuldavad
vOlausaldajate nduded ja esitavad avalduse Sihtasutuse registrist kustutamiseks.

(4) Parast volausaldajate kdigi nGuete rahuldamist allesjaanud vara laheb (le Elva vallale.



